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. ZARZADZENIE NR 88/2017
FULK BURMISTRZA MIASTA PUCK

z dnia 27 kwietnia 2017 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola Samorzadowego w Pucku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 20161
poz. 446 ze zm.), art. 36a ust. 112 ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2016T.
poz. 1943 ze zm.) oraz § | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. Oglosi¢ konkurs na stanowisko Przedszkola Samorzadowego w Pucku.
§ 2. Ogloszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 88/2017
Burmistrza Miasta Puck

z dnia 27 kwietnia 2017 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
BURMISTRZ MIASTA PUCK
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola Samorzadowego w Pucku,

I. Nazwa iadres placowki, ktorej dotyczy konkurs: Przedszkole Samorzadowe w Pucku, ul. Wejherowska
43 A, 84-100 Puck

I1. Oznaczenie organu prowadzacego szkol¢: Gmina Miasto Puck
III. Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre§lone w Rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych
szkot irodzajach publicznych placowek (Dz. U. z2009 r. Nr 184, poz. 1436 ze zm.) oraz spelnia kryteria
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z12.03.2009r. w sprawie szczegblowvch
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow, w ktorych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli (tekst
jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 1264)

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i placowki moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

I) ukonczyt studia magisterskie iposiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukoficzyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania oSwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej — przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbg¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, — Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. 22016 r. poz. 1379 z pézn. zm.), aw przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(-t. Dz. U. 22016 1., poz. 1842, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysIne przest¢pstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 168 z p6zn. zm.).
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2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly iplacowki moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe
iposiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyl nauczycielskie kolegium jezykéw obeych, posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole i spetnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2—
9,

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i placowki oraz zespotu publicznych szkét
lub placowek moze zajmowac osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j:

2) ukonczyta studia magisterskie;

J) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sig¢ przeciwko niej postepowanie o przesigpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscypliname;

6) spetnia wymagania okre§lone w pkt | ppkt 2, 5,719.

IV. Wymagane dokumenty:
Oferty 0séb przystgpujacych do konkursu powinny zawiera¢ nizej wymienione dokumenty:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola;

Jesli kandydat planuje przedstawié  komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju
przedszkola w formie multimedialnej zobowigzany jest do zlozenia w kopercie, zawierajqcej wymagang
dokumentacje oprocz pisemnej koncepcji réwniez prezentacje multimedialng. Prezentacja multimedialna
winna byc¢ zbiezna z koncepcjg zlozong na pismie.

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego lub

¢) stazu pracy, witym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w punkcie 3;

5) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplom ukoficzenia studiow wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych zzakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. | pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, ze zm.);
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10) o$wiadczenie o dopetienie obowigzku o ktorym mowa w art.7 ust 1 i ust 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (tj. Dz. Uz 2016 r. poz. 1721 ze zm.):

11) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig aktu nadania stopnia awansu
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

I3) oswiadczenie, ze nauczyciel nie byt karany karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj.: Dz. U. 22014 r. poz. 191) lub w art. 140 ust. | ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj.: Dz. U. z2012r. poz. 572, ze zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych —
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

I5) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych kandydata (imie
i nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy) oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Pucku” w terminie do dnia 15 maja 2017r. bezposrednio
w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta w Pucku, ul. 1 Maja 13, pokéj 114. W przypadku
wyslania ofert pocztg na adres: Urzad Miasta w Pucku, ul. 1 Maja 13, 84-100 PUCK - decyduje
data wplywu oferty do Urzedu.

4. Konkursy zostang przeprowadzone nie pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu skladania
ofert.

5.0 terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Pucka.

Wszelkich informacji udziela giéwny specjalista ds. o$wiaty, Urzqd Miasta w Pucku, ul. 1 Maja 13,
pokoj 202 (11 pietro), tel. 58/6730511.
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ZARZADZENIE NR 93/2017
BURMISTRZA MIASTA PUCK

z dnia 4 maja 2017 r.

W sprawie w sprawie: powolania komisji konkursowej ds. przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola Samorzgdowego w Pucku

Na podstawie art.7 ust.1 pkt 8ustawy o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 poz.446), art.36a ust.2 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.), §1 ust |1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placowki oraz trybu prac komisji konkursowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. (Dz.U z 2010r. Nr 60, poz.373 ze zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ komisj¢ konkursowa ds. przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola
Samorzgdowego w Pucku, w nast¢pujgcym sktadzie:

1. Lucyna Boike Chmielinska - przedstawiciel organu prowadzacego — przewodniczacy komisii;
2. Agnieszka Siebert - przedstawiciel organu prowadzacego;

3. Justyna Thiel - przedstawiciel organu prowadzacego:

4. Marzena Lipka - przedstawiciel organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny:;

5. Jolanta Malinowska - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:

6. Marek Scibior - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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