ZARZADZENIE NR 126/2017
BURMISTRZA MIASTA PUCK
z dnia 19 czerwea 2017 r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do wyboru kandydata na wolne stanowisko
urze¢dnicze w Urze¢dzie Miasta w Pucku — Podinspektor ds. zaméwien publicznych

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446), w zwigzku z art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada
2008 1. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. 2016 r., poz. 902),

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sig komisjg rekrutacyjng do wyboru kandydata na stanowisko Podinspektora ds.
zamoOwien publicznych w nastepujgcym skladzie:

Przewodniczaca: Lucyna Boike-Chmielifiska — Z-ca Burmistrza Miasta

Z-ca Przewodniczacego: Agnieszka Siebert — Sekretarz Miasta

Czlonek: Bozena Cie$la — Gtowny specjalista ds. kadr

§ 2. Komisja rekrutacyjna bedzie dziata¢ zgodnie z regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Puck

wprowadzonym Zarzgdzeniem nr 37/2014 Burmistrza Miasta Puck z dnia 14 marca 2014 r.

§ 3. 1. Komisja rozpocznie prace¢ z dniem powotania.
2. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zatrudnienia kandydata na ww. stanowisko

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Osoba sporzadzajgca dokument:
Bozena Ciesla — Gléwny specjalista ds. kadr




