Zatacznik Nr 3 do
Regulaminu naboru na
Partnera

Karta oceny oferty naboru na partnera

Numer oferty

Nazwa podmiotu

Ocena formalna

Kryterium

Tak/Nie

Uwagi

Oferta zlozona w
odpowiednim miejscu i
terminie, w zamknigtej

kopercie

Tak/Nie

Oferta zlozona zgodnie z
wzorem stanowigcym
Zalgcznik Nr 2
Zarzadzenia o ogloszeniu

Tak/Nie

Oferte wypelniono w
Jjezyku polskim, pismem
drukowanym

Tak/Nie

Oferta jest kompletna, tj.
zawiera formularz oferty
wraz z zalacznikami

Tak/Nie

Oferent wypelnil
oswiadczenia, zawarte w
czes$ci koncowej formularza
zgloszeniowego

Tak/Nie

Zgodnos¢ dzialania
Partnera z wytycznymi
okreslonymi w ogloszeniu
o naborze na podstawie

statutu.

Tak/Nie




Oferta SPEELNIA WYMOGI FORMALNE i zostala
zakwalifikowana do drugiego etapu

Tak/Nie

Oferta zostala ODRZUCONA ze wzgledow formalnych |Tak/Nie
Oferta podlega UZUPELNIENIU Tak/Nie
Data
Podpis pracownika dokonujacego oceny formalnej
Uzupelnienie
Zakres Tak/Nie Data/Uwagi

Data

Podpis pracownika dokonujgcego oceny formalne;j

Ocena merytoryczna

Kryterium

Maksymalna liczba
punktow

Przyznana liczba punktow

I. Koncepcja realizacji
dzialan partnera w
projekcie.

30 punktéw

I. 1. Trafnoé¢ diagnozy
lokalnej specyfiki na
podstawie punktu 8

formularza zgloszeniowego.

10 punktow

[.2. Trafnos¢ doboru i opisu
zadan, uzasadnienie na
podstawie punktu 9

formularza zgloszeniowego.

10 punktow

I1.3. Kalkulacja kosztéw na
podstawie punktu 10

formularza zgloszeniowego.

10 punktow




I1. Deklarowany wklad
Partnera (zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne)
w realizacj¢ celu
Partnerstwa

20 punktow

I1.1 Zasoby ludzkie
(adekwatnos$é kadry do
proponowanych dzialan,
kwalifikacje i
doswiadczenie) na podstawie
punktu 11.1 formularza
zgloszeniowego.

10 punktéw

11.2 Zasoby techniczne i
organizacyjne (mozliwosé
wykorzystania pomieszczen
lokalowych oraz sprzetu i
wyposazenia) na podstawie
punktu 11.2 formularza
zgloszeniowego.

10 punktow

III. Doswiadczenie w
realizacji projektow,
ktorych zakres jest zgodny
z obecnym Projektem pod
katem wszystkich
nast¢pujacych obszarow:
grupa docelowa, zadania
merytoryczne, obszar
realizacji na podstawie
punktu 12 formularza
zgloszeniowego.

40 punktow

III. 1. Doswiadczenie w
realizacji przedsigwzigé
skierowanych do grupy
docelowej zgodnej z obecng
w Projekcie.

10 punktow

III. 2. Doswiadczenie w
realizacji przedsiewzieé
realizujacych zadania
merytoryczne zgodne z
planowanymi w Projekcie.

10 punktow




II1. 3. Doswiadczenie w
realizacji przedsiewzigé
realizujacych zadania na
obszarach zdegradowanych.

10 punktow

[11.4. Do$wiadczenie
realizowanych przedsiewziec
ze $rodkow publicznych.

5 punktéw

I11.5. Liczba realizowanych
przedsiewzigé ze zrodet
innych niz publiczne.

5 punktow

Suma punktéw

Maksymalnie 90

Data:
Podpisy czlonkow Komisji:




