Puck, dnia 09.08.2018r.

RGKiM.271.28.2018.BDS

dot. Postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu

nieograniczonego na realizacje zadania pn.: Zorganizowanie i zarzadzanie Strefa Platnego

Parkowania (SPP) na terenie miasta Puck i ptatnymi parkingami miejskimi (PP)

Na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamodwien

publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1579 z pézn. zm.) Zamawiajacy informuje o zmianie tresci
SIWZ.

Zmiana dotyczy opisu przedmiotu zamoéwienia:

W Specyfikaciji Istotnych Warunkow zamowienia jest:

1

Przedmiotem zamoéwienia jest Zorganizowanie i zarzadzanie Strefs Platnego
Parkowania (SPP) na teremie miasta Puck i platnymi parkingami miejskimi
w_okresie od 19 wrzesnia 2018r. do dnia 18 wrzesnia 2010r. zgodnie z uchwalg
Nr LI/5/2018 Rady Miasta Puck z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia stref platnego
parkowania w pasie drogowym, stawek, oplat i oplat dodatkowych za parkowanie oraz
sposobu ich pobierania i uchwatg Nr L1/4/2018 z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia
oplat za korzystanie z parkingéw Gminy Miasta Puck.

Obszar Strefy Platnego Parkowania okre$la zalgcznik numer 1 do Uchwaty Nr L1/5/2018
Rady Miasta Puck z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia stref ptatnego parkowania w
pasie drogowym, stawek, optat i optat dodatkowych za parkowanie oraz sposobu ich
pobierania i zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr L1/4/2018 z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie
ustalenia oplat za korzystanie z parkingéw Gminy Miasta Puck.

Wysokos¢ oplat za czas parkowania pojazdéw samochodowych okresla zatgcznik nr 2 do
Uchwaly Nr LI/5/2018 Rady Miasta Puck z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia
stref platnego parkowania w pasie drogowym, stawek, oplat i oplat dodatkowych za
parkowanie oraz sposobu ich pobierania i zalgcznik nr 2 do Uchwaty Nr L1/4/2018 z dnia
12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia oplat za korzystanie z parkingéw Gminy Miasta
Puck.

Uchwaly Rady Miasta Puck oraz projekt Regulaminu Strefy Platnego Parkowania
i parkingdw platnych na terenie Gminy Miasta Puck stanowia zatacznik nr 9 do SIWZ

2. Przedmiot i zakres zamdéwienia obejmuje:

1) zorganizowanie Strefy Platnego Parkowania (SPP) i platnych parkingdéw (PP)
obejmujacych 385 miejsc parkingowych (Yacznie), w tym:

a) opracowanie projektu zagospodarowania miejsc parkingowych w Strefie

Ptatnego Parkowania (SPP) oraz ptatnych parkingdéw (PP) w zakresie:

— oznakowania pionowego SPP 1 PP,
— wyposazenia SPP 1 PP w automaty do sprzedazy biletéw —
parkomaty,

b) wyposazenie oraz montaz urzadzen i oznakowania zgodnie z projektem
organizacji ruchu SPP i PP, utrzymanie urzadzen i oznakowania w
nalezytym technicznym w okresie funkcjonowania SPP i PP, demontaz
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urzadzen 1 oznakowania SPP i PP po zakonczeniu okresu jej

funkcjonowania,
c) zorganizowanie biura SPP i PP oraz zapewnienie funkcjonowania tego

biura w wymaganym okresie w tym:
— opracowanie, uzgodnienie oraz wdrozenie systemu gromadzenia i
przetwarzania danych oraz wzoréw dokumentoéw i ich obiegu,
— zatrudnienie niezbednego personelu,
— zapewnienie i oznakowanie lokalu biura SPP i PP.

2) Zarzadzanie Strefy Platnego Parkowania i platnymi parkingami tj.: planowanie,
oraganizowanie, motywowanie i kontrola czynnosci kontroleréw parkingowych i
personelu biura SPP 1 PP oraz wykonywanie tych czynno$ci w sposdb
zapewniajgcy poprawne funkcjonowanie SPP 1 PP, a w szczego6lnosci:

a) Czynnodci techniczno-eksploatacyjne zapewniajgce nalezyte utrzymanie i
funkcjonowanie urzqdzen i oznakowania SPP 1 PP,
b) Czynnosci techniczne i organizacyjne zapewniajace nalezyte funkcjonowanie
SPP i PP oraz jej biura, w tym:
— czynno$ci zapewniajace dzialanie systemu informatycznego SPP i PP,
— czynnosci tworzenia i obiegu dokumentow,
~ czynnos$ci pobierania i rozliczania oplat za parkowanie pojazdéw w SPP i
c) kontrole przestrzegania regulaminu SPP i PP przez jej uzytkownikéw, a w
przypadkach  koniecznych  podejmowanie  regulaminowych  dzialan
korygujacych.

3. Zamawiajacy wymaga instalacji systemu naprowadzania na wolne miejsca postojowe.
Systemem objetych bedzie 44 miejsc postojowych na parkingu przy ul. 1-go Maja do Al.
Kosciuszki (za budynkiem Sadu Rejonowego, Wydzial Ksiag Wieczystych na dz.
188,189,190/2 obr. 2.1.).

4. Szczegolowy zakres zadan i czynno$ci zarzqdzajqcego okresla zalgcznik nr 1 do projektu
umowy (SzczegOlowy zakres zadan i czynno$ci zarzadzajgcego Sterfz Platnego
Parkowania i platnymi parkingami).

5. Wymagania zatrudnienia przez Wykonawce¢ lub podwykonawce na podstawie umowy
o prace, o ktorych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, 0s6b wykonujgcych wskazane
przez Zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamoOwienia zostaly okreslone
w dalszej czesci SIWZ 1 wzorze umowy.

Powyzsze wymagania okreslajag w szczegdlnosci:

1) spos6b dokumentowania zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy
Pzp,

2) uprawnienia Zamawiajacego w zakresie kontroli spelniania przez Wykonawce
wymagan, o ktorych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp oraz sankcje z tytutu
niespelnienia tych wymagan,

3) rodzaj czynnosci niezbednych do realizacji zamdwienia, ktérych dotyczg wymagania
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce
0s6b wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamowienia.

6. Wykonawca oraz jego podwykonawcy i dalsi podwykonawcy zobowiazujg sie do
zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych czynnosci w zakresie
realizacji przedmiotu umowy, jezeli wykonanie tych czynnosci polega¢ bedzie na
wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy — przez caly okres ich wykonywania. Powyzszy obowigzek dotyczy
nastepujgcych czynnosci:

a) prowadzenie biura Strefy Platnego Parkowania i ptatnych parking6w,

b) kontrolowania uiszczania optaty za parkowanie w SPP 1 PP.

7. W trakcie realizacji zamodwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
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8.

10.

11

czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie speiniania przez Wykonawce lub
podwykonawece wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0séb wykonujgcych
wskazane w ust. 6 czynnosci.

Zamawiajacy uprawniony jest w szczeg6lnosci do:

1) zadania o$wiadczefi i dokumentéw w zakresie potwierdzenia speliania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyja$nien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
Wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy zamawiajgcemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace przez Wykonawcg lub podwykonawce 0s6b wykonujacych wskazane w ust. 15
czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

- oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
0 pracg osOb wykonujgcych czynnosei, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawieraé w szczegdlnosci: dokladne okreélenie podmiotu
skladajgcego o$wiadczenie, datg¢ zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
podwykonawcy;

i/lub

- poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopig umowy/uméw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji
zamOwienia czynno$ci, ktérych dotyczy ww. os$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé zanonimizowana w sposéb
zapewniajgcy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnoséci bez imion,
nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o pracg i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

i/lub

- zaswiadczenie wladciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce
lub podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

i/lub

- po$wiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajagcego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych.

Z tytutu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg os6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci
zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez wykonawce kary
umownej w wysokosci okreslonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie
zamowienia publicznego.

. Niezlozenie przez Wykonawcg w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie
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zgdanych przez zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
traktowane bedzie jako niespelnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg osoéb wykonujagcych wskazane w ust. 1
czynnosci.

12. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcj¢ Pracy.

W Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia powinno by¢:

1. Przedmiotem zamdwienia jest Zorganizowanie i zarzadzanie Strefa Platnego
Parkowania (SPP) na terenie miasta Puck i platnymi parkingami miejskimi
w_okresie od 19 wrzesnia 2018r. do dnia 18 wrzesnia 2021r. zgodnie z uchwalg
Nr LI/5/2018 Rady Miasta Puck z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia stref
platnego parkowania w pasie drogowym, stawek, optat i oplat dodatkowych za
parkowanie oraz sposobu ich pobierania i uchwalg Nr L1/4/2018 z dnia 12 lipca
2018r. w sprawie ustalenia optat za korzystanie z parkingéw Gminy Miasta Puck.

Obszar Strefy Platnego Parkowania okre§la zatagcznik numer 1 do Uchwaty Nr L1/5/2018
Rady Miasta Puck z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia stref platnego parkowania w
pasie drogowym, stawek, oplat i optat dodatkowych za parkowanie oraz sposobu ich
pobierania i zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr L1/4/2018 z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie
ustalenia optat za korzystanie z parkingéw Gminy Miasta Puck.

Wysoko$¢ optat za czas parkowania pojazdéw samochodowych okresla zatgcznik nr 2 do
Uchwaty Nr LI/5/2018 Rady Miasta Puck z dnia 12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia
stref platnego parkowania w pasie drogowym, stawek, oplat i optat dodatkowych za
parkowanie oraz sposobu ich pobierania i zatacznik nr 2 do Uchwaly Nr L1/4/2018 z dnia
12 lipca 2018r. w sprawie ustalenia oplat za korzystanie z parkingéw Gminy Miasta
Puck.

Uchwaly Radv Miasta Puck oraz projekt Regulaminu Strefy Platnego Parkowania
i parking6w platnych na terenie Gminy Miasta Puck stanowia zatacznik nr 9 do SIWZ

2. Przedmiot i zakres zamowienia obejmuje:
1) zorganizowanie Strefy Platnego Parkowania (SPP) i platnych parkingéw (PP)
obejmujagcych 385 miejsc parkingowych (lacznie), w tym:

a) opracowanie projektu zagospodarowania miejsc parkingowych w Strefie
Platnego Parkowania (SPP) oraz ptatnych parkingow (PP) w zakresie:

— oznakowania pionowego SPP i PP,
— wyposazenia SPP i PP w automaty do sprzedazy biletow —
parkomaty,

b) wyposazenie oraz montaz urzadzen i oznakowania zgodnie z projektem
organizacji ruchu SPP i PP, utrzymanie urzadzen i oznakowania w
nalezytym technicznym w okresie funkcjonowania SPP i PP, demontaz
urzgdzen 1 oznakowania SPP i PP po zakonczeniu okresu Jj€j
funkcjonowania,

c) zorganizowanie biura SPP i PP oraz zapewnienie funkcjonowania tego
biura w wymaganym okresie w tym:

- opracowanie, uzgodnienie oraz wdrozenie systemu gromadzenia i
przetwarzania danych oraz wzordw dokumentdw i ich obiegu,
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3.

8.

— zatrudnienie niezbednego personelu,
— zapewnienie i oznakowanie lokalu biura SPP i PP.

2) Zarzadzanie Strefy Platnego Parkowania i platnymi parkingami tj.: planowanie,
organizowanie, motywowanie i kontrola czynnos$ci kontroleréw parkingowych i
personelu biura SPP i PP oraz wykonywanie tych czynnosci w sposéb
zapewniajacy poprawne funkcjonowanie SPP i PP, a w szczegdlnosci:

a) Czynnodci techniczno-eksploatacyjne zapewniajace nalezyte utrzymanie i
funkcjonowanie urzadzen i oznakowania SPP i PP,

b) Czynnosci techniczne i organizacyjne zapewniajgce nalezyte funkcjonowanie
SPP 1 PP oraz jej biura, w tym:
— czynnosci zapewniajgce dziatanie systemu informatycznego SPP i PP,
— czynnosci tworzenia i obiegu dokumentdw,
— czynnosci pobierania i rozliczania oplat za parkowanie pojazdéw w SPP i

¢) kontrole przestrzegania regulaminu SPP i PP przez jej uzytkownikéw, a w
przypadkach  koniecznych  podejmowanie  regulaminowych  dziatan
korygujgcych.

Zamawiajgcy wymaga instalacji systemu naprowadzania na wolne miejsca postojowe.
Systemem objetych bedzie 44 miejsc postojowych na parkingu przy ul. 1-go Maja do Al
Kosciuszki (za budynkiem Sadu Rejonowego, Wydzial Ksiag Wieczystych na dz.
188,189,190/2 obr. 2.1.).

Szczegdtowy zakres zadan i czynnosci zarzadzajacego okresla zalacznik nr 1 do projektu
umowy (Szczegdlowy zakres zadan i czynnosci zarzadzajgcego Strefy Platnego
Parkowania i platnymi parkingami).

Wymagania zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy
o pracg, o ktorych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, 0s6b wykonujacych wskazane
przez Zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia zostaly okreslone
w dalszej czgsci SIWZ i wzorze umowy.

Powyzsze wymagania okreslajg w szczegélnosci:

1) sposob dokumentowania zatrudnienia 0s6b, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy
Pzp,

2) uprawnienia Zamawiajacego w zakresie kontroli spetiania przez Wykonawce
wymagan, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp oraz sankcje z tytulu
niespelnienia tych wymagan,

3) rodzaj czynnosci niezbgdnych do realizacji zaméwienia, ktérych dotyczg wymagania
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce
0s6b wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia.

. Wykonawca oraz jego podwykonawcy i dalsi podwykonawcy zobowiazuja sie do

zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych czynnosci w zakresie
realizacji przedmiotu umowy, jezeli wykonanie tych czynnosci polegaé bedzie na
wykonywaniu pracy w sposob okre$lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy — przez caly okres ich wykonywania. Powyzszy obowigzek dotyczy
nastepujacych czynnosci:

a) prowadzenie biura Strefy Platnego Parkowania i platnych parkingéw,

b) kontrolowania uiszczania oplaty za parkowanie w SPP i PP,
W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnoénie spetniania przez Wykonawce lub
podwykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
wskazane w ust. 6 czynnosci.

Zamawiajacy uprawniony jest w szczeg6lnosci do:

1) zadania o$wiadcze i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
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10.

11.

wymogo6w i1 dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy zamawiajacemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych wskazane w ust. 15
czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

- o$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o pracg osob wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego.
O$wiadczenie to powinno zawieraé w szczegélnosci: dokladne okreslenie podmiotu
skladajgcego o$wiadczenie, date zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, Ze objgte
wezwaniem czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz
ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do zloZzenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
podwykonawcy;

i/lub

- po$wiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawcg lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace os6b wykonujgcych w trakcie realizacji
zamOwienia czynno$ci, ktérych dotyczy ww. os$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczeg6lnosci bez imion,
nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

i/lub

- za§wiadczenie wladciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez wykonawce
lub podwykonawce skiladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

i/lub

- poéwiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajgcego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb zapewniajgcy ochrong danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 1. o
ochronie danych osobowych.

Z tytutu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg osob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynno$ci
zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez wykonawce kary
umownej w wysokosci okreslonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie
zamowienia publicznego.

Nieztozenie przez Wykonawce W Wwyznaczonym przez zamawiajgcego terminie
zadanych przez zamawiajacego dowoddw w celu potwierdzenia spelnienia przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg
traktowane bedzie jako niespelienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1
czynnosci.
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12. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwows Inspekcje Pracy.

Z-ca BURMIBTRZA
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