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1. Tryb zamoéwienia: zapytanie ofertowe

2. Nazwa przedmiotu zamoéwienia:
wybér oferenta na organizacj¢ kursu kursow zawodowych w ramach projektu ,,Rewitalizacja Centrum Pucka”
1. Kurs na prawo jazdy kat. B - 60 godzin, 3 UP
2. Kurs na prawo jazdy kat. C - 50 godzin , 2 UP
3. Kurs ,,Pomocniczy robotnik konserwacji terenow zieleni” — 30 godzin, 4 UP
4. Kurs stylizacji i przedtuzania paznokci — 30 godzin, 4 UP

3. Sposéb upublicznienia zapytania ofertowego

3.1 baza konkurencyjnosci od dnia 24.02.2020 r. do dnia 02.03.2020 r.
3.2 bip.miastopuck.pl od dnia 21.02.2020 r. do dnia 02.03.2020 r.

3.3 www.mops.miastopuck.pl od dnia 21.02.2020 r. do dnia 02.03.2020 r.

4. Data i godzina otwarcia ofert:
- 03.03.2020 roku godz.10.00.

5. Wykaz ofert, ktére wplynely:

5.1. Zadanie 1. dnia 27.02.2020 r. wptyn¢ta jedna oferta Centrum Szkolenia Kierowcow ,,Rondo Bis”
z siedzibg w Rumii.

5.2. Zadanie 2. dnia 27.02.2020 r. wptyneta jedna oferta Centrum Szkolenia Kierowcow ,,Rondo Bis”
z siedzibg w Rumii.

5.3. Zadanie 3. dnia 28.02.2020 r. wplyneta jedna oferta O.K. Osrodek Kurséw Edmund Kwidzinski z siedziba
w Wejherowie

5.4. Zadanie 4. dnia 28.02.2020 r. wplyneta jedna oferta O.K. Osrodek Kurséw Edmund Kwidzinski z siedzibg
w Wejherowie

6. Ocena spelnienia warunkéw udzialu w post¢gpowaniu:

Zadanie Oferent Centrum Szkolenia 0.K. Osrodek Kursow
Kieroweéw ,,Rondo Bis” | Edmund Kwidzinski
z siedziba w Rumii. |z siedzibg w Wejherowie

Kryterium

112 |Posiada aktualny wpis do rejestru instytucji

szkoleniowych. Spelnia

314 |Posiada aktualny wpis do rejestru instytucji Spelnia
szkoleniowych.
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7. Informacja o wagach punktowych przypisanych do poszczegélnych kryteriow oceny:
Oferta, ktora otrzyma najwigksza, taczng ilo$¢ punktdw uznana zostanie za najkorzystniejsza.
Ocena ogolna poszczegdlnych ofert dla kazdej czgsci dokonywana bedzie w oparciu o ponizszy
wzor:

0=K1+K2+K3
gdzie:
O — oznacza tgczng oceng, jako sume punktow w poszczegdlnych kryteriach
K1 - liczba punktow uzyskanych w kryterium ,,Cena”
K2 — liczba punktow uzyskanych w kryterium — ,,doswiadczenie wykonawcy (ilos¢
przeprowadzonych kurséw)”
K3 — liczba punktéw uzyskanych w kryterium ,,klauzule spoteczne”

Kryterium 1 (K1) Cena oferty brutto - 60 pkt

Oferta bedzie oceniana w w/w kryterium wg nastg¢pujacego wzoru:

Cena minimalna (najnizsza spos$rod ztozonych ofert)
K1 = X 60 pkt
Cena przedstawiona w ofercie

Kryterium 2 (K2) Doswiadczenie wykonawcey (liczba przeprowadzonych kurséw w_okresie od
15.12.2015 r.) — 20 pkt

K2 = liczba punktow uzyskanych przez Wykonawce zgodnie z ponizszg skalg (max. 20 punktow):
Przeprowadzenie min. 1 kursu zawodowego — 5 pkt.

Przeprowadzenie 2 — 4 kursow zawodowych — 10 pkt.

Przeprowadzenie 5 i wigcej kurséw zawodowych — 20 pkt.

Punkty za kryterium ,do$wiadczenie wykonawcy (ilo$¢ przeprowadzonych kursow)” zostang
przyznane w skali punktowej 0 — 20 punktoéw, na podstawie przedstawionego przez Wykonawce
do$wiadczenia w formularzu ofertowym (zafacznik nr 1) wg skali podanej powyzej.

Kryterium 3 (K3) Klauzule spoleczne — 20 pkt

Punkty za kryterium ,,Klauzule spoteczne”, zostang przyznane na podstawie oswiadczenia wedlug
wzoru formularza ofertowego zawierajacego informacje czy i w jaki sposob przy realizacji zamowie-
nia beda stosowane klauzule spoteczne, tzn. ile 0s6b znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy (tj. m.in. osoby z niepetnosprawnoséciami, osoby w wieku 50 lat i wigcej, osoby o niskich kwa-
lifikacjach) zostanie zaangazowanych przy realizacji zamowienia min. na caly czas jego trwania
i czym si¢ bedg zajmowaty przy realizacji zamowienia. Spetnienie klauzuli spotecznej oznacza zaan-
gazowanie na umowg o pracg min. 1 osoby spetniajacej w/w warunki.

Liczba 0sob w szczeg6lnej sytuacji wskazana w ofercie
z najnizszg liczba oséb zatrudnionych

C= x 20 pkt

Liczba 0séb w szczeg6lnej sytuacji wykazanych w badanej ofercie

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zadanie 1.
Cena Doswiadczenie Kla{uzula Przykz hana
Kryterium spofeczna p;m tacja
Cena oferowana | Przyznana Przyznana  [Przyznana acznie
za 1 osobg punktacja punktacja punktacja
Oferent
Centrum  Szkolenia  Kierowcow 2140,00 60 20 20 100
,»Rondo Bis” z siedzibg w Rumii.
Zadanie 2.
Cena Doswiadczenie K]z;uzula Przylf "
Kryterium spofeczna p;m tacja
Cena oferowana | Przyznana Przyznana  [Przyznana acznie
za 1 osobg punktacja punktacja punktacja
Oferent
Centrum  Szkolenia  Kierowcéw 3350,00 60 20 0 80
,Rondo Bis” z siedzibg w Rumii.
Zadanie 3.
Cena Doswiadczenie Klz;uzula Przykz e
Kryterium spofeczna prn tacja
Cena oferowana | Przyznana Przyznana  |Przyznana s
za 1 osobg punktacja punktacja punktacja
Oferent
0.K. Osrodek Kurséw 1320,00 60 20 0 80
Edmund Kwidzinski
z siedzibg w Wejherowie
Zadanie 4.
Cena Doswiadczenie Kla*uzula Przylftn B
Kryterium spofeczna pl{,ln acja
Cena oferowana | Przyznana Przyznana Przyznana vl
za 1 osobg punktacja punktacja punktacja
Oferent
0.K. Osrodek Kursow 1410,00 60 20 0 80
Edmund Kwidzinski
z siedziba w Wejherowie

9. Whnioski koncowe

Oferenci spetniajg wszystkie wymagane kryteria i beda z nimi prowadzone dalsze rozmowy w celu podpisania

umoOw na realizacj¢ zamdwienia.
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