ZARZADZENIE NR 79/2021
BURMISTRZA MIASTA PUCK

z dnia 26 kwietnia 2021 r.

w sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta w Pucku
wprowadzonym Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Puck nr 66/2009
z dnia 26 maja 2009 roku.

Na podstawie art 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i 1378) oraz art 39 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282), Burmistrz Miasta Puck

zarzadza, co nastepuje:

8§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Miasta w Pucku wprowadzonym Zarzadzeniem
Burmistrza Miasta Puck nr 66/2009 z dnia 26 maja 2009 r. zmienionym
Zarzadzeniami nr: 41/2010 z dnia 7 kwietnia 2010 r., 87/2010 z dnia 26 lipca
2010 r., 127/2014 z dnia 4 wrzesnia 2014 r. , 108/2015 z dnia 12 maja 2015 r.,
14/2016 z dnia 14 stycznia 2016 r. , 76/2016 z dnia 15 kwietnia 2016 r. ,
101/2019 z dnia 12 czerwca 2019 r., 266/2019 z dnia 31 grudnia 2019 r. dodaje
sie § 7.3, ktéry otrzymuje brzmienie: "7.3. Nagroda okolicznosciowa
przyznawana jest na podstawie indywidualnej decyzji Burmistrza Miasta puck,

w oparciu o kryteria dotyczace okresu zatrudnienia pracownik, tj. na dzien
przyznania nagrody, i tak:

1) okres zatrudnienia ponizej trzech miesiecy - brak uprawnien do otrzymania
nagrody;

2) okres zatrudnienia od trzech do szesciu miesiecy - 50 % wysokosci
planowanej nagrody;

3) okres zatrudnienia powyzej szesciu miesiecy - 100 % planowanej nagrody.

8§ 2. Pozostate zapisy zmienianego Zarzadzenia pozostajgbez zmian.
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8§ 3. Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie po uptywie 14 dni, po podaniu go do
wiadomosci pracownikdéw poprzez wywieszenie na tablicy w pokoju socjalnym nr
207 Urzedu Miasta Puck.

Burmistrz Miasta Puck

Hanna Pruchniewska
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