::JE;‘;ZAD MIASTA PUCK Burmistrz Miasta Puck
,84-100 PUCK, ul. 1Maja13  ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
tel. 58 673-05.00, 5g 673% ggfz?y Podinspektor ds. ochrony srodowiska

fax 58 673-05.33 w wymiarze petnego etatu.

Wymagania formalne dla kandydatéw, w tym:

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie $rednie z minimum 3-letnim stazem pracy,

b) obywatelstwo polskie,

c) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

d) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

e) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) preferowane wyisze wyksztatcenie: ochrona $rodowiska, administracja, prawo,

b) preferowane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

c) znajomos$¢ przepisdw z zakresu ustawy: o ochronie przyrody; prawo ochrony $rodowiska; o

udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie

$rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na S$rodowisko; ordynacja podatkowa; kodeks

postepowania administracyjnego,

d) zaangazowanie, samodzielno$¢, odpowiedzialno$é, terminowosé,

e) umiejetnosé bardzo dobrej organizacji pracy wtasnej.

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- w zakresie ochrony sSrodowiska:

1. Realizacja zadan z zakresu ochrony $rodowiska, a w szczegéinosici wynikajagcych z ustaw
o ochronie przyrody, o odpadach, prawo ochrony S$rodowiska, prawo wodne, ustawa
o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spofeczeristwa w ochronie
$rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

2. Obstuga Programu Priorytetowego ,Czyste Powietrze” oraz gminnego programu wymiany

starych Zrédet ciepta przez mieszkaficow gminy, w tym: wspétpraca z Wojewddzkim

Funduszem Ochrony Srodowiska, informowanie mieszkaricéw gminy o programach ochrony

powietrza o charakterze ponadgminnym, pomoc mieszkaricom gminy przy sktadaniu wnioskéw

do programéw ochrony powietrza o charakterze ponadgminnym, informowanie mieszkaricow

gminy o gminnym programie wymiany starych zrédet ciepta, obstuga gminnego programu

wymiany starych Zrédet ciepta (kwestie formalno-prawne, przyjmowanie wnioskdéw,

sprawdzanie wnioskéw pod wzgledem formalnym, rozliczanie i kontrola wnioskdw)

Udostepnianie informacji o Srodowisku i jego ochronie.

4. Prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajgcych informacje
o srodowisku i jego ochronie.

5. Prowadzenie zadan w zakresie edukacji ekologicznej i koordynacja akcji proekologicznych.

6. Prowadzenie postepowan administracyjnych z zakresu ochrony $érodowiska wraz
z przygotowaniem decyzji (min. decyzje sSrodowiskowe, wycinke drzew).

7. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong $rodowiska w tym kontroli z zakresu przestrzegania
ochrony srodowiska, udziat w wizjach w terenie w przedmiotowych sprawach.

8. Wdrazanie programu ochrony srodowiska i planu gospodarki odpadami, wynikajagcego ze
znowelizowanych przepisdw ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach.

9. Prowadzenie sprawozdawczosci, ankiet dotyczgcych ochrony $rodowiska.

10.Wspdtpraca z innymi organami ochrony $rodowiska oraz strazg miejska.

11.Przygotowywanie projektéow uchwat RM wynikajacych z zakresu obowigzkdw.

12.Opiniowanie programow gospodarki odpadami niebezpiecznymi oraz pozwolet na
wytwarzanie odpaddéw niebezpiecznych oraz projektéw geologicznych.

w



13. Biezgcy nadzér nad wiasciwym utrzymaniem terenéw zielonych.
14. Bezpos$redni nadzér i rozliczanie zadan z zakresu utrzymania zieleni w miescie.
14. Sprawozdawczo$¢, monitoring i realizacja programdw zwigzanych z ochrong $rodowiska.

lll. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) wymiar czasu pracy — peten etat,
b) miejsce wykonywania pracy: Urzad Miasta Puck znajdujacy sie przy ul. 1-go Maja 13 w Pucku,
pomieszczenie biurowe znajduje sie na | pietrze budynku (budynek wyposazony w winde),
c) praca przy komputerze - powyzej 4 godzin dziennie,
d) przewidywany termin zatrudnienia: sierpien 2021 r.

IV. Oferty kandydatéw powinny zawierac:
a) zyciorys - curriculum vitae - wiasnorecznie podpisany,
b) list motywacyjny - wtasnorecznie podpisany,
c) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztafcenie,
d) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych minimum 3 letni staz pracy (wymagany przy
wyksztatceniu $rednim)
e) odwiadczenie o nastepujacej tresci: ,Oswiadczam, Ze zapoznatem/-am sie z klauzula
informacyjng dotyczacqg przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji prowadzonej przez
Urzad Miasta w Pucku, ktéra zamieszczona zostata na stronie bip.miastopuck.pl w zakfadce
Rekrutacja pracownikéw: — Rekrutacja pracownikéw-Urzqd Miasta w Pucku”,
f) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine (w przypadku zatrudnienia kandydat
przedktada zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),
g) kwestionariusz osobowy,
h) o$wiadczenie o posiadaniu petnych zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych,
i) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na ww. stanowisku.
Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w miesigcu czerwcu 2021 r. w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit
mniej niz 6 %.

VI. Konkurs prowadzony jest zgodnie z regulaminem naboru na stanowisko urzednicze,
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 37/2014 Burmistrza Miasta Pucka z dnia 14 marca 2014 r.
Regulamin konkursu dostepny jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Puck: bip.miastopuck.pl zakfadka rekrutacja pracownikéw.

Vil. Komplet wymaganych dokumentéw nalezy zfoiy¢ w zamknigtych kopertach z adresem
kandydata i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko — Podinspektor ds. ochrony srodowiska" w Biurze
Obstugi Klienta Urzedu Miasta Puck, ul. 1 - go Maja 13, 84-100 Puck, /parter pokdj nr 2/, w terminie od
dnia publikacji ogtoszenia do dnia 26.07.2021 r. do godziny 13:00.

W przypadku ofert przestanych pocztg decyduje data i godzina wptywu do Biura Obstugi Klienta. Oferty
ztozone po ww. terminie nie bedg rozpatrywane.

Zastrzega sie mozliwo$é uniewaznienia konkursu bez podawania przyczyny.

Dodatkowych informacji udziela: Agnieszka Siebert — Sekretarz Miasta, nr tel.: 695-604-139

Puck, dnia 15.07.2021r.




