
ZARZĄDZENIE NR 174B/2021 
BURMISTRZA MIASTA PUCK 

z dnia 5 listopada 2021 r. 

w sprawie zmian w regulaminie pracy Urzędu Miasta Puck 
wprowadzonym Zarządzeniem Burmistrza Miasta Puck nr 48/2021 

z dnia 17 marca 2021 r. 

Na podstawie art. 1042 § 2 i art 1043 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm) oraz art 42 ust. 1 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. 2019 r., 
poz. 1282 ze zm.) zarządzam co następuje: 

§ 1. W regulaminie pracy Urzędu Miasta Puck wprowadzonym Zarządzeniem 
Burmistrza Miasta Puck nr 48/2021 z dnia 17 marca 2021 r. zmienia się 
Załącznik nr 8 do regulaminu pracy, który otrzymuje brzmienie: "Załącznik              
nr 8. Zasady przydziału odzieży, obuwia roboczego, środków ochrony 
indywidualnej i środków czystości oraz kalkulacja wysokości ekwiwalentu 
pieniężnego za pranie dla pracownikóa na stanowiskach urzędniczych i obsługi 
Urzędu Miasta w Pucku”. 

Lp. Stanowisko pracy Zakres wyposażenia Okres używalności Ekwiwalent za pranie 
1. Pracownicy na 

stanowiskach 
urzędniczych 

 
1) apaszka lub krawat 

 
12 miesięcy 

 
nie dotyczy 

2. Sprzątaczka 1) fartuch roboczy  
2) buty zdrowotne 

 
12 miesięcy 
12 miesięcy 

 
25 zł miesięcznie 

3. Konserwator  1)ubranie robocze 
2)koszula flanelowa 
3)czapka 
4)trzewiki robocze 

12 miesięcy 
12 miesięcy 
12 miesięcy 
12 miesięcy 

25 zł miesięcznie 

4. Osoba wykonująca 
obowiązki archiwisty 

1) fartuch roboczy 24 miesięcy 25 zł kwartalnie 

5.  Goniec 1) torba  12 miesięcy nie dotyczy 
6.  Osoby wychodzące 

w teren (na plac 
budowy)  

1) kamizelka 
odblaskowa 
2) hełm ochronny 
3) buty robocze 

36 miesiące 
36 miesiące 
36 miesiące 

nie dotyczy 
nie dotyczy 
nie dotyczy 

7. Osoby 
reprezentujące 
urząd na zewnątrz 

1) kurtka z logo 
miasta 

48 miesięcy nie dotyczy 
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§ 2. Zmiana regulaminu pracy wchodzi w życie po upływie 14 dni, po podaniu 
go do wiadomości pracowników poprzez wywieszenie w pokoju socjalnym nr 
207 Urzędu Miasta w Pucku. 

 

   

 
 
 

BURMISTRZ 
MIASTA Hanna Pruchniewska 
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